REGULAMIN
Przyjmowania zgloszeni zewnetrznych oraz podejmowania dzialafi nastepczych

w Izbie Adwokackiej w Rzeszowie

Na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy o ochronie sygnalistow z dnia 14 czerwca 2024 v. (Dz.U. z 2024 .
poz. 928) ustala sig Regulamin zgloszeri zewnetfrznych oraz podejmowania dziatari nastepczych, o
nastepujgcej tresci.

§1
[DEFINICJE]

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

i

Izbie Adwokackiej - rozumie sie przez to Izbe Adwokacka w Rzeszowie, Litewska 4/8,
35-302 Rzeszow.

Osobie Upowaznionej - rozumie si¢ przez to osobe upowazniong przez Izbe
Adwokacka do przyjmowania Zgloszen oraz ich rejestracji, rozpoznania sprawy oraz
skierowania odpowiedzi do Osoby Zglaszajacej.

Regulaminie - rozumie si¢ przez to niniejszy Regulamin dotyczacy przyjmowania
zgloszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastepczych,

Sygnaliécie lub Osobie zglaszajgcej - rozumie si¢ przez to osobe fizyczng, ktéra zgtasza
lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu prawa uzyskang w kontekscie
Zwigzanym z pracg, w tym: pracownika, pracownika tymczasowego, osobe
$wiadczgcg prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej, przedsiebiorce, prokurenta, akcjonariusza lub wspoélnika, czlonka
organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawnej, osobe §wiadczacg prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy,
podwykonawcy lub dostawcy, stazyste, wolontariusza, praktykanta, funkcjonariusza
w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczefistwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszalkowskiej, Stuzby Ochrony
Paristwa, Paristwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej
oraz ich rodzin (Dz. U. z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834), Zolnierza w rozumieniu art. 2
pkt 39 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248), a
takze osobe fizyczng, ktéra zglasza lub ujawnia publicznie informacj¢ o naruszeniu
prawa uzyskana w kontekscie zwigzanym z pracg, w przypadku zgloszenia lub
ujawnienia publicznego informacji o naruszeniu prawa uzyskanej w kontekscie
zwigzanym z pracg przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego stanowigcego podstawe $§wiadczenia pracy lub ustug lub pelnienia funkcji
w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub pelnienia stuzby w podmiocie
prawnym lub juz po ich ustaniu.
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Naruszeniu prawa - rozumie si¢ przez to dzialanie lub zaniechanie niezgodne z
prawem lub majgce na celu obejscie prawa, dotyczace: korupgi, zaméwien
publicznych, ustug, produktéw i rynkéw finansowych, przeciwdzialania praniu
pienigedzy oraz finansowaniu terroryzmu, bezpieczeristwa produktéw i ich zgodnosci
z wymogami, bezpieczefistwa transportu, ochrony $rodowiska, ochrony
radiologicznej i bezpieczeristwa jagdrowego, bezpieczeristwa Zywnosci i pasz, zdrowia
i dobrostanu zwierzat, zdrowia publicznego, ochrony konsumentéw, ochrony
prywatnoéci i danych osobowych, bezpieczenistwa sieci i systeméw
teleinformatycznych, intereséw finansowych Skarbu Paristwa Rzeczypospolitej
Polskiej, jednostki samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej, rynku
wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurendji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych, konstytucyjnych wolnosci i
praw cziowieka i obywatela - wystepujgce w stosunkach jednostki z organami wladzy
publicznej i niezwigzane z wymienionymi dziedzinami,

Zgloszeniu - rozumie si¢ przez to informacje o naruszeniu prawa, przekazane Izbie
Adwokackiej albo Rzecznikowi Praw Obywatelskich, za posrednictwem
przeznaczonych do tego kanatéw komunikacji,

Ujawnieniu publicznym - podanie informacji o naruszeniu prawa do wiadomosci
publicznej,

Osobie, ktérej dotyczy Zgloszenie -~ rozumie si¢ przez to osobe fizyczna, osobg prawng
lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej ustawa
przyznaje zdolnos$¢ prawng, wskazang w zgloszeniu lub ujawnieniu publicznym jako
osoba, ktéra dopuscila sie naruszenia prawa, Iub jako osoba, z ktérg osoba, ktéra
dopuscila si¢ naruszenia prawa, jest powigzana.

Postgpowaniu Wyjaéniajgcym - rozumie sie przez to postepowanie prowadzone w
zwigzku ze zlozZonym Zgloszeniem,

Kanale Zglaszania - rozumie si¢ przez to techniczne i organizacyjne rozwigzania
umozliwiajace dokonywanie Zgloszenia,

Dziataniu Odwetowym - rozumie sie przez to bezposrednie lub posrednie dziatanie
lub zaniechanie, ktdre jest spowodowane zgloszeniem lub ujawnieniem publicznym i
ktére narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub wyrzadza lub moze wyrzadzi¢
nieuzasadniong szkode sygnaliécie, w tym bezpodstawne inicjowanie postgpowari
przeciwko SygnaliScie.

Wykonujgcym Prace - rozumie sig przez to zaréwno pracownikéw Izby Adwokackiej,
jak tez osoby wykonujace prace lub $wiadczace ustugi na podstawie innego niz
stosunek pracy stosunku prawnego, stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub
ustug lub pelnienia funkcji w organach Izby Adwokackiej lub na jej rzecz.

§2



Kazdy z Wykonujacych Pracg zobowigzany jest do zapoznania si¢ z trescig
Regulaminu.

Pelne dane kontaktowe (adres, telefon, adres e-mail) do Osoby Upowaznionej
wskazane zostaly w Zalgczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

Regulamin naruszeri dostepny jest w sekretariacie Izby Adwokackie;j.
§3
[DOKONYWANIE ZGEOSZEN]

Odpowiedzialnym za przyjmowanie Zgloszen oraz sprawujacym calosciowy nadzér
nad procesem przyjecia oraz rozpatrzeniem Zgloszei jest Osoba Upowazniona.

Osoba Upowazniona moze skorzystaé przy rozpatrzeniu zgloszenia z pomocy Komisji
powolanej do rozpoznania konkretnego przypadku naruszenia. Komisja bedzie
wybierana sposréd pracownikéw, wspoélpracownikéw, czlonkéw Okregowej Rady
Adwokackiej lub innych organéw Izby Adwokackiej, wykonujacych obowigzki z
obszaru lub swiadczacych uslugi w obszarze, ktérego dotyczy zgloszenie.

W przypadku powolania Komisji do rozpatrzenia zgloszenia, ma ona charakter organu
opiniodawczego w stosunku do Osoby Upowaznionej i w tym celu wydaje
zarzgdzenia po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego.

Zgloszenia w zadnym razie nie mogg analizowa¢ osoba lub osoby, co do ktérych z
tresci zgloszenia nieprawidlowosci wynika, ze moga by¢ w jakikolwiek sposéb
negatywnie zaangazowane w dzialanie lub zaniechanie, stanowigce zgloszong
nieprawidlowos¢.

Skiadane Zgloszenie powinno zawieraé¢ przejrzyste i pelne wyjasnienie przedmiotu
Zgloszenia oraz powinno zawiera¢ co najmniej nastepujgce informacje: dane osobowe
Osoby Zgtaszajacej, date oraz miejsce zaistnienia naruszenia prawa lub date i miejsce
pozyskania informacji o naruszeniu prawa, opis konkretnej sytuacji lub okolicznosci
stwarzajagcych mozliwo$¢ wystgpienia naruszenia prawa, wskazanie podmiotu,
ktérego dotyczy Zgloszenie, wskazanie ewentualnych $wiadkéw naruszenia prawa,
wskazanie wszystkich dowodéw i informacji, jakimi dysponuje Osoba Zglaszajaca,
ktére mogg okaza¢ sie pomocne w procesie rozpatrywania Zgloszenia, wskazanie
preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego.

Zgloszenia anonimowe nie s3 rozpoznawane.

Zgloszenie niezawierajgce informacji okreslonych w ust. 5 powyzej bedzie odrzucane
bez wzywania do uzupelnienia brakéw zgloszenia. Zgloszenie bedzie odrzucane takze
woéwczas, gdy jego przedmiot wykracza poza wskazang w § 1 definicje¢ Naruszenia
Prawa.

Zgloszenia w formie ustnej dokonane podczas bezposredniego spotkania sa
dokumentowane, za zgoda Sygnalisty, w formie:

a. nagrania rozmowy, umozliwiajgcego jej wyszukanie, lub



b. protokotu spotkania, odtwarzajacego jego dokladny przebieg, przygotowanego
przez osobe przyjmujacg zgloszenie

Sygnalista moze dokona¢ sprawdzenia, poprawienia i zatwierdzenia protokotu rozmowy
przez jego podpisanie.
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Zgodnie z zasadg dobrej wiary kazda Osoba Zglaszajaca naruszenie prawa powinna
zglosi¢ nieprawidlowos¢, jesli istnieja uzasadnione podstawy, by sadzi¢, ze
przekazywane informacje s3 prawdziwe. Niedopuszczalne jest $wiadome
dokonywanie fatszywych Zgloszenn. Dokonanie Zgloszenia lub ujawnienia
publicznego, wiedzac, ze do naruszenia prawa nie doszlo, stanowi przestgpstwo
zagrozone kara grzywny, ograniczenia wolnosci lub pozbawienia wolnoéci do lat 2.
Izba Adwokacka zawiadomi organy Scigania o dokonaniu Zgloszenia falszywych
informacji, mimo iz Sygnalista miat §wiadomoé¢, ze do naruszenia prawa nie doszlo.

W przypadku ustalenia w wyniku analizy Zgloszenia albo w toku Postgpowania
Wyjasniajacego, iz w Zgloszeniu §wiadomie podano nieprawde lub zatajono prawde,
dokonujacy Zgloszenia moze zostaé pociagniety do odpowiedzialnosci porzadkowej
okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy lub innych przepisach prawa powszechnie
obowigzujgcego. Zachowanie takie moze by¢ réwniez zakwalifikowane jako cigzkie
naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych i jako takie skutkowaé
rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia. W stosunku do $wiadczacego
prace, uslugi lub dostarczajacego towary na podstawie umowy cywilnoprawnej,
dokonanie falszywego Zgloszenia skutkowaé moze rozwigzaniem umowy i
zakoriczeniem wspélpracy.

W przypadku ustalenia w wyniku analizy Zgloszenia lub w toku Postepowania
Wyjasniajacego okaze sie, ze Osoba Zglaszajaca, ktéra uprzednio otrzymatla status
sygnalisty, dzialata w zlej wierze, zostaje ona pozbawiona ochrony przewidzianej dla
sygnalisty okreslonej w niniejszym Regulaminie.

Zgloszenie zewnetrzne jest przyjmowane i rozpatrywane zgodnie z postanowieniami
niniejszego Regulaminu niezaleznie od tego, czy Sygnalista uprzednio dokonat
zgloszenia wewnetrznego. Sygnalista moze réwniez skorzysta¢ z obu tych kanatéw
réwnolegle (zgloszenia wewnetrznego i zewnetrznego).

Izba Adwokacka stosuje odpowiednio procedurg przyjmowania, rozpatrywania i
przekazywania Zgloszeni zewnetrznych, przewidzianq postanowieniami niniejszego
Regulaminu, w przypadku, gdy zgloszenie zewnetrzne wplynie do Izby Adwokackiej
w inny spos6b, niz przewidziany w niniejszym Regulaminie, w szczegéInosci gdy:

a) zgloszenie wplynie bezposrednio, do Izby Adwokackiej kanalem komunikacji
wykorzystywanym przez Izbe Adwokacka do innych celéw niz przyjmowanie
zgloszefi zewnetrznych albo za posrednictwem innych kanaléw komunikacji niz
przyjete zgodnie z procedurg przyjmowania zgloszeri zewnetrznych (okreslonych w §
2 ust. 6),

b) posrednio, jako zgloszenie zewnetrzne przekazane wedlug wilasciwosci przez
Rzecznika Praw Obywatelskich lub inny organ publiczny, do ktérego zostalo
pierwotnie skierowane, a ktéry uznal sie za niewlasciwy do jego rozpatrzenia i
przekazat je Izbie Adwokackiej.



§4
[ANALIZA ZGEOSZENIA, POSTEPOWANIE WYJASNIAJACE]

Dostep do Kanatéw Zglaszania posiada Osoba Upowazniona. Zgloszenia przesytane
za pomocy poczty tradycyjnej doreczane beda bezposrednio do ragk Osoby
Upowaznione;j.

Po otrzymaniu Zgloszenia Osoba Upowazniona dokonuje rejestracji i rozpoznania
zgloszenia, wigczajgc w to weryfikacje Zgloszenia i dalszag komunikacje z
dokonujagcym Zgloszenia, w tym wystepowania o dodatkowe informacje dot.
zgloszenia i przekazywanie informacji zwrotnej dot. zgloszenia.

Sygnalista otrzymuje w terminie 7 dni od dnia otrzymania Zgloszenia potwierdzenie
przyjecia Zgloszenia, chyba ze nie podal adresu do kontaktu, na ktéry nalezy
przekaza¢ informacje zwrotng. Potwierdzenia przyjecia zgloszenia nie przesyla sie,
jesli sygnalista wystapil wyraZnie z odmiennym wnioskiem w tym zakresie lub Izba
Adwokacka ma uzasadnione podstawy sadzi¢, ze potwierdzenie przyjecia zgloszenia
zagrozitoby ochronie poufnosci toZzsamosci Sygnalisty.

Osoba Upowazniona moze podja¢ decyzje o odstgpieniu od przeprowadzenia
Postgpowania Wyjasniajgcego w sytuacji, gdy Zgloszenie jest w oczywisty sposéb
nieprawdziwe lub niemozliwe jest uzyskanie informacji niezbednych do prowadzenia
Postepowania Wyjasniajacego.

Jezeli Zgloszenie pozwala na przeprowadzenie Postgpowania Wyjasniajgcego,
nastepuje jego niezwloczne wszczecie.

Osoba Upowazniona moze zaangazowac, oprocz Komisji, o ktérej mowa w §3 ust. 2
Regulaminu, o ile uzna to za zasadne, przedstawicieli komérek organizacyjnych Izby
Adwokackiej lub niezaleznych konsultantéw do wudzialu w Postgpowaniu
Wyjaéniajgcym.

Osoba Upowazniona rozpoznaje Zgloszenie, podejmuje dzialania nastepcze,
przekazuje informacje zwrotne bez zbednej zwloki, nie p6zZniej niz w terminie 3
miesiecy od potwierdzenia przyjecia Zgloszenia lub w przypadku nieprzekazania
potwierdzenia przyjecia Zgloszenia w terminie 3 miesiecy od uplywu 7 dni od
dokonania Zgloszenia. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostaé
przedtuzony do maksymalnie 6 miesiecy od dnia przyjecia Zgloszenia, i tylko po
poinformowaniu o tym Sygnalisty przed uplywem pierwszego 3-miesiecznego
terminu.

Po przeprowadzeniu Postepowania Wyjasniajgcego Osoba Upowazniona podejmuje
decyzje co do zasadnosci Zgloszenia. W przypadku Zgloszenia zasadnego, wydaje
rekomendacje krétkofalowe o stosownych dzialaniach naprawczych lub
dyscyplinujgcych w stosunku do osoby, ktéra dokonala naruszenia prawa oraz
rekomendacje diugofalowe, ktérych celem jest wyeliminowanie i zapobieganie
tozsamym lub podobnym naruszeniom co opisane w Zgloszeniu, w przysztosci.

W przypadku negatywnej weryfikacji Zgloszenia, Osoba Upowazniona przekazuje
niezwlocznie Osobie Zglaszajgcej oraz Osobie, ktdérej Zgloszenie dotyczy, informacje o
dokonanym Zgloszeniu oraz przeprowadzonej weryfikacji.
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Sygnalista nie jest $wiadkiem w postgpowaniu wyjasniajagcym, ktére zostanie
zainicjowane na skutek jego zgloszenia, nie jest tez uczestnikiem ani strong wszczetego
postepowania.

Ochrona przewidziana w niniejszym Regulaminie nie dotyczy sygnalisty, bedacego
jednoczesnie sprawca, wspolsprawca lub pomocnikiem co do naruszenia prawa.
Sygnalista nie staje si¢ strong postepowania administracyjnego w rozumieniu
przepiséw art. 28 k.p.a, w sprawie toczacej sie¢ na skutek otrzymanego od niego
zgloszenia.

W przypadku, gdy Zgtoszenie dotyczy spraw nienalezgcych do zakresu dzialania Izby
Adwokackiej (np. ze wzgledu na wilasciwos¢ miejscowa lub rzeczowsg), Izba
Adwokacka przekazuje zgloszenie do innego wlasciwego organu w terminie 14 dni od
dnia dokonania zgloszenia. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec

wydluzeniu do 30 dni.

Izba Adwokacka zawiadamia Sygnaliste o przekazaniu jego Zgloszenia do innego
organu, jako wiasciwego do podjecia dziatan nastepczych w zwigzku z przedmiotem
Zgloszenia.

Jezeli zgloszenie nie dotyczy informacji o naruszeniu prawa w rozumieniu art. 3 ust. 1
ustawy, tj. o naruszeniu o ktérym mowa w § 1 ust. 5 Regulaminu, Izba Adwokacka
odstepuje od jego analizy i rozstrzygniecia, a takZze od przekazania Zgloszenia do
innego organu, o czym jednak poinformuje Sygnalistg, podajac ustalenia ze wstepne;
weryfikacji zgloszenia. W takim przypadku Izba Adwokacka moze poinformowac
Sygnaliste, ze przedmiot zgloszenie podlega rozpatrzeniu w trybie przewidzianym w
przepisach odrebnych, w szczegélnosci jako przedmiot powddziwa cywilnego,
zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa, skargi do sadu
administracyjnego, skargi, wniosku lub petydji, lub tez moze zosta¢ przedstawiona
wilasciwym organom do rozpatrzenia w innym trybie.

Informacja, o ktérej mowa w ust. 14 zd. 2 powyzej nie moze zastgpowaé pomocy

prawnej.

Na zadanie sygnalisty Izba Adwokacka, jesli jest wilasciwa do podjecia dziatan
nastepczych, wydaje - w terminie 1 miesigca od dnia otrzymania tego zadania -
za§wiadczenie potwierdzajace, ze Sygnalista podlega ochronie ustawowe;j.

Obowiazki dotyczace potwierdzenia przyjecia zgloszenia, wydawania za$wiadczer
oraz informacji zwrotnej nie obowigzuja Izby Adwokackiej w sytuacji, gdy w
zgloszeniu zewnetrznym nie podano adresu do kontaktu ani nie jest mozliwe ustalenie
tego adresu na podstawie posiadanych przez izbe danych.

Izba Adwokacka ma obowigzek sporzgdzi¢ sprawozdanie za kazdy rok kalendarzowy,
zawierajgce dane statystyczne dotyczace zgloszent zewnetrznych.

Sprawozdanie, o ktérym mowa powyzej obejmuje w szczegélnosci: liczbe przyjetych
zgloszeti zewnetrznych, liczbe postepowan wyjasniajgcych i postepowari wszczetych
na skutek przyjetych zgloszeri zewnetrznych oraz informacje na temat wyniku tych
postepowan, szacunkowg szkode majatkows, jezeli zostata stwierdzona, oraz kwoty
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odzyskane w wyniku postepowan dotyczacych naruszefi prawa bedacych
przedmiotem zgloszenia - o ile Izba Adwokacka posiada te dane.

Sprawozdanie Izba Adwokacka przekazuje do Rzecznika Praw Obywatelskich do dnia
31 marca roku nastepujacego po roku, za ktory jest sporzadzane.

Ochrona Sygnalistéw przewidziana w niniejszym Regulaminie nie obejmuje Zgloszen
zawierajgcych informacje objete tajemnica adwokacka. Adwokat nie moze dokonaé
zgloszenia ani ujawnienia publicznego informacji o naruszeniu prawa, jezeli jest to
informacja objeta tajemnica adwokacka. Dokonanie zgloszenia lub ujawnienia
publicznego informacji objetych tajemnicg adwokacka nie kwalifikuje zglaszajacego do
objecia ochrong przewidziang w niniejszym Regulaminie i przepisach prawa
powszechnie obowigzujgcego, a nieuprawnione ujawnienie takich informacji moze by¢
podstawg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, karnej lub odszkodowawczej zgodnie z
odpowiednimi przepisami.

§5
[ZAKAZ DZIALAN ODWETOWYCH]

Wprowadza si¢ bezwzgledny zakaz podejmowania dziatari odwetowych wobec
Osoby Zglaszajacej, ktéra dokonala Zgloszenia Iub ujawnienia publicznego - zgodnie
z ustawg o ochronie sygnalistéw.

Podejmowanie jakichkolwiek dziatari o charakterze represyjnym, dyskryminacyjnym
lub innego rodzaju niesprawiedliwe traktowanie wobec Osoby Zglaszajgcej, beda
uwazane za naruszenie niniejszego Regulaminu 1 mogg skutkowac
odpowiedzialnoscig porzgdkowa lub rozwigzaniem umowy igczacej dokonujacego
dziatarn odwetowych z Izbg Adwokacka.

Niedopuszczalne w stosunku do Sygnalisty jest podejmowanie dziatari odwetowych
polegajacych w szczegblnosci na: odmowie nawigzania stosunku pracy,
wypowiedzeniu lub rozwigzaniu bez wypowiedzenia stosunku pracy, niezawarciu
umowy o prace na czas okreslony lub umowy o prace na czas nieokreslony po
rozwigzaniu umowy o prace na okres prébny, niezawarciu kolejnej umowy o prace na
czas okre$lony lub niezawarciu umowy o prace na czas nieokreslony po rozwigzaniu
umowy o prace na czas okreslony - w przypadku gdy sygnalista miat uzasadnione
oczekiwanie, ze zostanie z nim zawarta taka umowa, obnizeniu wysokosci
wynagrodzenia za prace, wstrzymaniu awansu albo pominieciu przy awansowaniu,
pominieciu przy przyznawaniu innych niz wynagrodzenie $wiadczeri zwigzanych z
praca lub obnizeniu wysokosci tych éwiadczen, przeniesieniu na nizsze stanowisko
pracy, zawieszeniu w wykonywaniu obowigzkéw pracowniczych lub stuzbowych,
przekazaniu innemu pracownikowi dotychczasowych obowigzkéw sygnalisty,
niekorzystnej zmianie miejsca wykonywania pracy lub rozkladu czasu pracy,
negatywnej ocenie wynikéw pracy lub negatywnej opinii o pracy, nalozeniu lub
zastosowaniu $rodka dyscyplinarnego, w tym kary finansowej, lub $rodka o
podobnym charakterze, przymusie, zastraszaniu lub wykluczeniu, mobbingu,
dyskryminagji, niekorzystnym lub niesprawiedliwym traktowaniu, wstrzymaniu
udziatu lub pominigciu przy typowaniu do udzialu w szkoleniach podnoszacych



kwalifikacje zawodowe, nieuzasadnionym skierowaniu na badania lekarskie, w tym
badania psychiatryczne, chyba ze przepisy odrebne przewiduja mozliwosé
skierowania pracownika na takie badania, dzialaniu zmierzajgcym do utrudnienia
znalezienia w przyszioéci pracy w danym sektorze lub w danej branzy na podstawie
nieformalnego lub formalnego porozumienia sektorowego Iub branzowego,
spowodowaniu straty finansowej, w tym gospodarczej, lub utraty dochodu,
wyrzgdzeniu innej szkody niematerialnej, w tym naruszeniu doébr osobistych, w
szczegblnosci dobrego imienia sygnalisty, chyba Ze Izba Adwokacka wykazZe, ze
podjete dzialanie nie jest dzialaniem odwetowym.

Za dziatania odwetowe wobec osoby Wykonujacej Prace innej niz pracownik uwaza
sie wszelkie dzialania wymierzone w trwalos¢ stosunku prawnego lub faktycznego
laczacego te osoby z Izbg Adwokacka w Rzeszowie, odmowa nawigzania lub
przedluzenia wspoélpracy, rozwigzanie wspélpracy, przymus, zastraszanie lub
wykluczenie, niekorzystne lub niesprawiedliwe traktowanie, spowodowanie straty
finansowej, w tym gospodarczej, lub utraty dochodu, wyrzadzenie innej szkody
niematerialnej, w tym naruszenie débr osobistych, w szczegélnosci dobrego imienia
sygnalisty, chyba ze Izba Adwokacka wykaze, ze podjete dzialanie nie jest dziataniem
odwetowym.

Za dzialania odwetowe z powodu dokonania zgloszenia lub ujawnienia publicznego
uwaza sie takze probe lub grozbe zastosowania $rodka okreslonego w ustepach
powyzej, chyba ze Izba Adwokacka wykaze, ze podjete dzialanie nie jest dziataniem
odwetowym.

§6
[DANE OSOBOWE]
Rejestr zgloszeni prowadzony jest z zachowaniem zasad poufnosci.

Dane osobowe oraz pozostale informacje w rejestrze zgloszern zewnetrznych sa
przechowywane przez okres 3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym
zakoriczono dzialania nastepcze, lub po zakoriczeniu postepowan zainicjowanych tymi
dziataniami.

Izba Adwokacka gwarantuje, ze procedura zgloszen zewnetrznych oraz zwigzane z
przyjmowaniem zgloszeri przetwarzanie danych osobowych uniemozliwiajg
nieupowaznionym osobom uzyskanie dostepu do informacji objetych zgloszeniem
oraz zapewniaja ochronge poufnodci toZzsamosci Sygnalisty, osoby, ktorej dotyczy
zgloszenie, oraz osoby trzeciej wskazanej w zgloszeniu. Ochrona poufnosci dotyczy
informadji, na podstawie ktérych mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowac
tozsamos¢ takich os6b.

Izba Adwokacka gwarantuje, iz do przyjmowania i weryfikacji zgloszer
zewnetrznych, podejmowania dzialari nastepczych oraz przetwarzania danych oséb,
o ktérych mowa w ust. 3 powyzej, moga by¢ dopuszczone wylacznie osoby posiadajace
pisemne upowaznienie organéw uprawnionych do reprezentowania Izby
Adwokackiej.



Osoby upowaznione przez Izbe Adwokacky, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej sa
obowigzane do zachowania tajemnicy w zakresie informacji i danych osobowych,
ktére uzyskaly w ramach przyjmowania i weryfikacji zgloszen zewnetrznych oraz
podejmowania dzialari nastepczych, takze po ustaniu stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego, w ramach ktérego wykonywaly te prace, swiadczyly ustugi lub
sprawowaly funkgje.

Dane osobowe Sygnalisty, pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci, nie podlegaja
ujawnieniu nieupowaznionym osobom, chyba ze za wyraZng zgoda Sygnalisty.
Postanowienia ust. 4 powyzej nie stosuje si¢ w przypadku, gdy ujawnienie jest
koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajagcym z przepiséw prawa w
zwiagzku z postepowaniami wyjaéniajagcymi prowadzonymi przez organy publiczne
lub postepowaniami przygotowawczymi lub sgdowymi prowadzonymi przez sady, w
tym w celu zagwarantowania prawa do obrony przystugujacego osobie, ktérej dotyczy
zgloszenie.

§7
[REJESTR ZGLOSZEN]

Kazde Zgloszenie podlega zarejestrowaniu w Rejestrze Zgloszen, niezaleznie od
dalszego przebiegu Postepowania Wyjasniajacego.

Za prowadzenie Rejestru Zgloszeni odpowiada Osoba Upowazniona.

Rejestr zgloszen zewnetrznych obejmuje:

numer zgloszenia

date dokonania zgloszenia

przedmiot naruszenia prawa

dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, niezbedne do
identyfikacji tych oséb;

adres do kontaktu sygnalisty

informacje o podjetych dziataniach nastepczych

date zakoriczenia sprawy

nazwe organu, do ktérego zgloszenie zostalo przekazane wedlug wilasciwosci (w
przypadku, gdy zgloszenie nie dotyczy Izby Adwokackiej, lecz innego organu) lub
informacjg, o ktérej mowa § 4 ust. 14 Regulaminu

informacj¢ o niepodejmowaniu dalszych dziatati w przypadku, gdy w zgloszeniu
zewnetrznym dotyczacym sprawy bedacej juz przedmiotem wczeéniejszego
zgloszenia przez tego samego lub innego Sygnaliste nie zawarto istotnych nowych
informacji na temat naruszenia (w poréwnaniu z wczeéniejszym zgloszeniem)



i) szacunkowgq szkode majatkowy, jezeli zostata stwierdzona, oraz kwoty odzyskane w
wyniku postepowan dotyczgcych naruszeri prawa bedacych przedmiotem zgloszenia
- o ile Izba Adwokacka posiada takie dane.

§8
[POSTANOWIENIA KONCOWE]

1. Za adekwatnos¢ i skutecznos¢ funkcjonowania Regulaminu odpowiada Osoba
Upowazniona.

2, Ocena adekwatnodci i skutecznosci Regulaminu dokonywana jest co 3 lata przez Osobe
Upowazniong.

3. Przegladu Regulaminu dokonuje si¢ systematycznie, nie rzadziej niz co 12 miesigcy.

4. Dyrektor Biura Okregowej Rady Adwokackiej jest odpowiedzialny za zaznajomienie z

niniejszym Regulaminem 0s6b nim objetych.

5, Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia udostepnienia Regulaminu
osobom nim objetym.

6. Osoba podejmujgca prace, rozpoczynajacg $wiadczenie ustug lub obejmujaca funkcje
przed przystgpieniem do wykonywania swoich obowigzkéw zostaje zapoznana z trescig
Regulaminu i zobowigzuje si¢ do jego przestrzegania, co potwierdza o§wiadczeniem.

2 Zmiana regulaminu i jego wejscie w Zycie nastepuja w takim samym trybie, jak
ustalenie i wejécie w zycie Regulaminu.

Zatgczniki:

1. Dane adresowe oraz teleadresowe Osoby Upowaznionej.

Za Izbe Adwy

Reszv-dnia 20 3-A » 2024 ..




Zatacznik nr 1

do Regulaminu

Przyjmowania zgloszef zewnetrznych oraz podejmowania dzialaf nastgpczych w Izbie
Adwokackiej w Rzeszowie

Dane kontaktowe Osoby Upowaznionej przez Izbe Adwokacka w Rzeszowie
do przyjmowania zgloszeri zewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastepczych.

Sekretarz Okregowej Rady Adwokackiej w Rzeszowie
adw. Pawel Surmacz

adres do korespondencji:

Okregowa Rada Adwokacka w Rzeszowie

Ul Litewska 4/8

35-302 Rzeszow

telefon: 512 293 760

adres e-mail: kancelaria@adwokat-surmacz.pl

Dzieka
Okregowej RadyAdwokackie]



